
                                                                                                 

 

 

 

توصيف مقرر دراسي نموذج 

 HF CT (42)4       

       

Aims 

 

رض٠ٚذ اٌطلاة ثبٌّفب١ُ٘ الأعبع١خ ٌٍزغ٠ٛك ِٚذٜ - 1

. أ١ّ٘خ اٌزغ٠ٛك فٟ ِدبي صٕبػخ اٌّلاثظ اٌدب٘ضح

. رذس٠ت اٌطلاة ػٍٝ زً اٌّشبوً اٌزغ٠ٛم١خ - 2

 و١ف١خ ارخبر اٌمشاساد اٌزغ٠ٛم١خ - 3

:اٌّخشخبد اٌزؼ١ّ١ٍخ اٌّغزٙذفخ ِٓ رذس٠ظ اٌّمشس-2  

Intended Learning Outcomes 

Knowledge and Understanding 

ا١ّ٘خ اٌزغ٠ٛك ٚاٌّفب١ُٙ٘ الاعبع١خ ٌٗ 

٠ٛضر اٌؼٕبصش الاعبع١خ ٌٍٕشبط اٌزغ٠ٛمٟ   .   2.أ

دساعخ اعب١ٌت ِٛاخٙخ ِشبوً صبدسرٕب ِٓ اٌّلاثظ اٌدب٘ضح .     3.أ

 

Intellectual skills 

٠ٛظف اٌّفَٙٛ اٌزغ٠ٛمٟ فٟ صٕبػخ اٌّلاثظ اٌدب٘ضح  .   1.ة

٠سًٍ اٌؼٕبصش اٌشئ١غ١خ ٌٍٕشبط اٌزغ٠ٛمٟ .   2.ة

   

Professional Skills 

 

 General Skillsاٌّٙبساد اٌؼبِخ                                      -      د

.    1.د



    Syllabusِسزٛٞ اٌّمشس    - 3
الإعجٛ

ٔظشٜ ع 

 

ػذد اٌغبػبد 

 

 

ْ     ع    ج 

رؼش٠ف اٌزغ٠ٛك ٚاٌّفب١ُ٘ الأعبع١خ الاٚي 

ٌٍزغ٠ٛك 

   

 اٌثبٔٝ 

  أ١ّ٘خ اٌزغ٠ٛك–ٚظبئف اٌزغ٠ٛك 

   

أعجبة إدسان ِصبٔغ اٌّلاثظ اٌثبٌث 

اٌدب٘ضح لأ١ّ٘خ اٌزغ٠ٛك  

   

اٌؼٕبصش اٌشئ١غ١خ إٌشبط اٌشاثغ 

- اٌشغجبد - اٌسبخبد)اٌزغ٠ٛمٟ

 (اٌطٍت

   

اٌؼٕبصش اٌشئ١غ١خ إٌشبط اٌزغ٠ٛمٟ اٌخبِظ 

 – اٌّؼبِلاد –اٌزجبدي - إٌّزدبد)

 (الأعٛاق 

   

   الأ٘ذاف اٌزغ٠ٛم١خ اٌغبدط 

اٌّشبوً اٌزٟ رٛاخٗ ِصبٔغ اٌّلاثظ اٌغبثغ 

اٌدب٘ضح  

   

ػٕبصش اٌّفَٙٛ اٌزغ٠ٛمٟ اٌثبِٓ 

 (اٌزغؼ١ش-اٌغٍؼخ)

   

ػٕبصش اٌّفَٙٛ اٌزغ٠ٛمٟ اٌزبعغ 

 (اٌّىبْ - اٌزش٠ٚح)

   

    اٌّشبوً اٌّزؼٍمخ ثبٌّض٠ح اٌزغ٠ٛمٟاٌؼبشش 

اٌسبدٜ 

ػشش 
أٔٛاع الإداساد اٌّٛخٛدح داخً 

 ِصبٔغ اٌّلاثظ اٌدب٘ضح

   

اٌثبٔٝ 

ػشش 
    إداسح اٌزغ٠ٛك

اٌثبٌث 

ػشش 
   الأ٠ضٚ  ٚخٛدح إٌّزدبد 

اٌشاثغ 

ػشش 
أعب١ٌت ر١ّٕخ اٌصبدساد ٌٍّلاثظ 

اٌدب٘ضح 

   



اٌزذس٠ظ  ٚاٌزؼٍُ   أعب١ٌت- 4

Teaching and learning methods 

أعب١ٌت اٌزذس٠ظ ٚاٌزؼٍُ ٌٍطلاة رٚٞ اٌمذساد اٌّسذٚدح - 5

Teaching and Learning methods for disables 
٠زُ رٌه أثٕبء اٌّسبضشح ٚثذْٚ فصً اٌطٍجخ ثؼضُٙ ػٓ ثؼض ػٓ طش٠ك  

 ص٠بدح ٔغجخ اٌسٛاس ث١ٓ الأعزبر ٚ٘زٖ اٌفئخ ِٓ اٌطٍجخ. أ. 

اٌزشو١ض ػٍٝ رٛض١ر اٌّؼٍِٛبد ثأوثش ِٓ طش٠مخ ززٝ رصً اٌّؼٍِٛخ ِٓ أوثش ِٓ خٙخ  . ة. 5

  الإػزّبد ثصٛسح وج١شح ػٍٝ اٌصٛس اٌزٛض١س١خ ززٝ رىْٛ اٌّؼٍِٛخ عٍٙخ اٌٛصٛي إ١ٌُٙ خـ.5

. ثبٌششذ ٚاٌصٛس ٚلا ٔزشن ِدبي ٌٍزخ١ً 

 

اٌّز١ّض٠ٓ أعب١ٌت اٌزذس٠ظ ٚاٌزؼٍُ ٌٍطلاة- 6
 ٠زُ رٌه أثٕبء اٌّسبضشح ٚثذْٚ فصً اٌطٍجخ ثؼضُٙ ػٓ ثؼض ػٓ طش٠ك 

Students assessmen:  رم١١ُ اٌطلاة    - 
 Toolالأعب١ٌت اٌّغزخذِخ           -    أ

   الإخزجبساد اٌشف٠ٛخ ٌم١بط عشػخ اٌجذ٠ٙخ ٚاٌمذسح ػٍٝ اٌزى١ف ِغ اٌدذ٠ذ ٚر١ّض اٌطٍجخ .1

 الإخزجبساد اٌزسش٠ش٠خٌم١بط الإدسان اٌّؼشفٝ ٌذٜ اٌطٍجخ ٚلذسرُٙ ػٍٝ رزوش اٌّؼٍِٛبد .2

الإخزجبساد اٌؼ١ٍّخ  ٌم١بط لذسح اٌطٍجخ ػٍٝ زً اٌّشىلاد اٌزٝ رٛاخُٙٙ ػٕذ اٌؼًّ .   3     

 Time scheduleاٌزٛل١ذ        - ة

اٌزم١١ُ إٌظشٜ 
اٌذسخبد  ٔٛع الاِزسبْ الإعجٛع َ 
خّظ دسخبد شفٜٛ اٌغبدط  1

خّظ دسخبد  رسش٠شٜ اٌشاثغ ػشش  2

ثلاثْٛ دسخخ رسش٠شٜ إٌٙبئٝ  3

اٌزم١١ُ اٌؼٍّٝ 



اٌذسخبد  ٔٛع الاِزسبْ الإعجٛع َ 
خّظ دسخبد شفٜٛ اٌغبدط  1

خّظ دسخبد  رسش٠شٜ اٌشاثغ ػشش  2

خّغْٛ دسخخ رسش٠شٜ إٌٙبئٝ  3

 

 Grading system ٔظبَ رسذ٠ذ اٌزمذ٠شاد– د 

اٌزمذ٠ش إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ 
ضؼ١ف خذا % 30ألً ِٓ 

ضؼ١ف % %49: 30ِٓ 

ِمجٛي % %64 : 50ِٓ 

خ١ذ % %74 : 65ِٓ 

خ١ذ خذا % %84 : 75ِٓ 

إِز١بص % 85أوثش ِٓ  

 
 

 :List of referencesلبئّخ اٌىزت اٌذساع١خ ٚاٌّشاخغ  - 
Course notes          

اٌّزوشاد اٌزٝ ٠مَٛ ثإػذاد٘ب أعزبر اٌّبدح  

Required books (Text books) 

Recommended books

 

Periodicals, web sites.. etc. 

  اٌّطٍٛثخ ٌٍزذس٠ظ ٚ اٌزؼٍُالإِىب١ٔبد- 

 .وسائل عرض مختلفة  .1
 .سبورات متحركة  .2

 المصنع المصغر يتواجذ بو عذد من المكن والمقصات هوجود ما يشب. 3    

والأدوات المختلفة بما يسمح للطلبة بقضاء فترات من التمرين قبل التواجذ في 
أسواق العمل 

 
: (: (أعزبر اٌّبدح)ِٕغك اٌّمشس

عبٌٟ ازّذ ازّذ اٌؼشّبٚٞ /                                 د

عبٌٟ فٛصٞ ِسّذ اٌٛسالٟ /                                د

: سئ١ظ اٌمغُ

 

 


